
Załącznik nr 1 do Regulaminu okresowej oceny nauczycieli akademickich  

Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza  

 
Okresowa ocena aktywności naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej 

 nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej 

za okres od .................... do .................... 

 
I. Dane osobowe nauczyciela akademickiego 

 

1. Imię i nazwisko  ............................................................................................................................................  

2. Wydział  ........................................................................................................................................................  

3. Katedra/zakład/jednostka  .............................................................................................................................  

4. Stanowisko i pełnione funkcje  .....................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  

5. Data zatrudnienia na PRz ……………………………………………………………………………..…… 

6. Data urodzenia  .............................................................................................................................................  

7. Data uzyskania stopnia lub tytułu naukowego:  

 doktora……………………………………………………………………………………………. 

 doktora habilitowanego …………………………………………………………………………... 

  tytułu profesora  .............................................................................................................................  

8. Numer ORCID ……………………………………………………………………………………………... 

9. Reprezentowana dyscyplina lub dyscypliny naukowe……………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

II. Wykaz osiągnięć*  
 

1. Osiągnięcia w działalności naukowej 

 

Lp. Osiągnięcia  

Spełnienie kryterium 

Oceniany 

TAK/NIE 

(liczba) 

Komisja 

TAK/NIE 

(liczba) 

Działalność naukowa 

1.  
Autorstwo lub współautorstwo monografii naukowych (według punktacji MNiSW) 

80/100 pkt. ; 200/300 pkt.    

2.  
Autorstwo lub współautorstwo rozdziałów w monografiach naukowych (według punktacji MNiSW): 

50/75 pkt.   

3.  
Redakcja monografii naukowych (według punktacji MNiSW): 

100/150 pkt.   

4.  
Autorstwo lub współautorstwo artykułów naukowych: 20 – 70 pkt. 

(według punktacji MNiSW): 

  



5.  
Autorstwo lub współautorstwo artykułów naukowych: 100 pkt. 

(według punktacji MNiSW): 

  

6.  
Autorstwo lub współautorstwo artykułów naukowych: 140 pkt. 

(według punktacji MNiSW): 

  

7.  
Autorstwo lub współautorstwo artykułów naukowych: 200 pkt. 

(według punktacji MNiSW): 

  

8.   Cytowanie publikacji według bazy Web of Science (WoS) lub 

Scopus zgodnie z rokiem opublikowania (za oceniany okres bez 

autocytowań).  

  

9.  Index Hirscha opublikowanych publikacji według  bazy Web of  

Science (WoS) lub Scopus (za oceniany okres). 

  

10.  Autorstwo lub współautorstwo: opracowań zbiorowych, katalogów 

zbiorów, dokumentacji prac badawczych, utworów i dzieł 

architektonicznych i artystycznych, indywidualnych wystaw 

plastycznych. 

 
 

11.  Autorstwo lub współautorstwo zrealizowanego oryginalnego 

osiągnięcia projektowego, konstrukcyjnego lub technologicznego. 

  

12.  Udzielone patenty międzynarodowe lub krajowe, wynalazki, wzory 

użytkowe i przemysłowe, które uzyskały ochronę. 
  

13.  Zgłoszenia patentowe.   

14.  Wdrożenie wyrobu finalnego lub nowej technologii (komercjalizacja 

z przychodami dla Uczelni ze sprzedaży licencji). 

  

15.  Kierowanie lub udział w międzynarodowych lub krajowych 

projektach badawczych uzyskanych w wyniku postępowania 

konkursowego. 

 
 

16.  Kierowanie lub udział w projektach realizowanymi we współpracy: z 

naukowcami z innych ośrodków polskich, z naukowcami z innych 

ośrodków zagranicznych, a w przypadku badań stosowanych - we 

współpracy z przedsiębiorcami. 

  

17.  Międzynarodowe lub krajowe nagrody w tym nagrody Rektora PRz za 

działalność odpowiednio naukową albo artystyczną. 

 
 

18.  Wygłoszenie zaproszonych referatów na międzynarodowych lub 

krajowych konferencjach naukowych/publikacje w czasopismach do 20 

pkt./autorstwo lub współautorstwo monografii za 20 pkt./autorstwo lub 

współautorstwo rozdziałów w monografiach do 20 pkt./redakcja 

monografii naukowej do 25 pkt. (według punktacji MNiSW) (liczba 

osiągnięć). 

  

19.  Udokumentowane, ale nieopublikowane wyniki badań naukowych, 

wynikające z uczestnictwa w zespołach badawczych, przedstawione  

w postaci zwartych raportów. 

 
 

20.  Aktywność w pozyskiwaniu środków na badania ze źródeł 

zewnętrznych (udokumentowane umowami zawartymi z PRz). 

 
 

21.  Recenzje monografii naukowych.   

22.  Recenzje artykułów naukowych.   

23.  Recenzje wniosków projektowych.   

24.  
Opieka naukowa w charakterze: opiekuna naukowego*, promotora*, 

promotora pomocniczego. 
  

25.  Recenzje/opinie w postępowaniach o uzyskanie stopni i tytułu 

naukowego: profesorskim, habilitacyjnym, doktorskim*. 

  



26.  
Członkostwo w komitetach naukowych konferencji w charakterze: 

przewodniczącego, sekretarza, członka. 

  

27.  Udział w Konsorcjach i sieciach badawczych (udokumentowane 

zainicjowanie konsorcjum lub pełnienie funkcji). 

  

28.  Staże naukowe w krajowych oraz zagranicznych ośrodkach 

naukowych lub akademickich. 
  

29.  

Wypełnienie co najmniej 1 slotu publikacyjnego w zadeklarowanej 

dyscyplinie naukowej o łącznej wartości co najmniej 20 pkt. (lata 2017 

- 2018) lub co najmniej 40 pkt. (od 2019 r.), jednak nie więcej niż 4 

sloty publikacyjne za 4 lata podlegające ocenie parametrycznej (2017-

2020). 

  

Współpraca z otoczeniem społecznym i gospodarczym  

30.  Udokumentowana działalność na rzecz współpracy Uczelni  

z otoczeniem gospodarczym/społecznym.  

  

31.  Udokumentowany dorobek technologiczny i współpraca z sektorem 

gospodarczym, sprzedane licencje, wdrożenia nieopatentowanej 

wiedzy technicznej. 

 
 

32.  
Udział w: zespołach eksperckich, radach i komitetach instytucji 

naukowych. 

  

33.  Wykonanie ekspertyz lub innych opracowań na zamówienie organów 

władzy publicznej, samorządu terytorialnego, podmiotów 

realizujących zadania publiczne lub przedsiębiorców. 

  

34.  
Prowadzenie szkoleń/kursów/warsztatów dla przemysłu.  

  

35.  Staże przemysłowe, zatrudnienie w przedsiębiorstwach lub 

instytucjach do realizacji prac naukowych i badawczych. 

  

 Liczba spełnionych kryteriów:   

Wynik (pozytywny/negatywny)  

 

 

2. Osiągnięcia w działalności dydaktycznej  

 

Lp. Osiągnięcia  

Spełnienie kryterium 

Oceniany 

TAK/NIE 

(liczba)  

 

Komisja 

TAK/NIE 

(liczba)  

 

1.  Udział w opracowywaniu programu kształcenia w szkole doktorskiej 

oraz treści programowych nowych zajęć. 

 
 

2.  Udział w opracowywaniu nowych programów studiów (pierwszego 

lub drugiego stopnia) oraz treści programowych nowych zajęć. 

  

3.  Udział w opracowywaniu nowych programów studiów 

podyplomowych. 

  

4.  
Udział w opracowywaniu nowych programów kursów i szkoleń. 

  

5.  
Autorstwo lub współautorstwo podręczników akademickich. 

  

6.  Publikacje dydaktyczne w formie skryptu akademickiego, w tym  

w postaci elektronicznej.  

  



7.  Publikacje dydaktyczne w formie materiałów pomocniczych, w tym  

w postaci elektronicznej.  

  

8.  Publikacje dydaktyczne w formie artykułu i referatu, w tym w postaci 

elektronicznej.  

  

9.  Udział w opracowywaniu nowych stanowisk laboratoryjnych, 

programów komputerowych i systemów informatycznych dla 

dydaktyki itp. 

 
 

10.  Przygotowanie i prowadzenie wykładów*.  
 

11.  Przygotowanie i prowadzenie pozostałych form zajęć (ćwiczenia, 

laboratoria, projekty, zajęcia fakultatywne, sportowe i inne). 
 

 

12.  Tłumaczenie podręczników akademickich na język obcy.  
 

13.  Przygotowanie innych materiałów do prowadzenia zajęć w języku 

obcym. 

 
 

14.   Prowadzenie zajęć w języku obcym.  
 

15.  Prowadzenie zajęć z uczniami szkół ponadpodstawowych w ramach 

podpisanych porozumień.  
  

16.  Przygotowanie materiałów dydaktycznych, w tym w Internecie, 

materiały do e-learningu itp. 

  

17.  Opracowanie tematów egzaminacyjnych dla zajęć kończących się 

egzaminem prowadzonym w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej. 

  

18.  Opracowanie tematów zaliczeniowych dla zajęć kończących się 

zaliczeniem prowadzonym w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej. 

  

19.  Nadzorowanie pod względem merytorycznym i metodycznym 

opracowywania przez studentów projektów 

inżynierskich/licencjackich.  

 
 

20.  Promotorstwo prac dyplomowych.   

21.  Recenzowanie prac dyplomowych.   

22.  Działalność dydaktyczna za granicą, w tym w ramach Erasmus.   

23.  Opieka nad praktykami studenckimi, opieka naukowa nad studentami, 

opieka nad kołami naukowymi i organizacjami studenckimi. 

  

24.  Opieka nad studentami odbywającymi staż przygotowujący do 

podjęcia obowiązków nauczyciela akademickiego. 

  

25.  Opieka nad studentami odbywającymi praktyki zawodowe.   

26.  Opieka nad studentami zagranicznymi odbywającymi studia  

w Uczelni. 

  

27.  Opieka nad studentami zagranicznymi odbywającymi staże w Uczelni.   

28.  Osiągnięcia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki, techniki lub 

sztuki. 

  

 Liczba  spełnionych kryteriów:   

Wynik (pozytywny/negatywny):   

 

 

 

 

 



3. Osiągnięcia organizacyjne 

 

Lp. Osiągnięcia  

Spełnienie kryterium 

Oceniany 

TAK/NIE 

(liczba) 

Komisja 

TAK/NIE 

(liczba) 

1.  Pełnienie funkcji**:  

rektora /prorektora/ dziekana prodziekana/ dyrektora centrum/ 

kierownika studium/ kierownika katedry lub zakładu. 

  

2.  Pełnienie funkcji pełnomocnika**: 

rektora/ dziekana.   

3.  Członkostwo w Komitecie PAN.**   

4.  Działalność w wybieralnych lub powoływanych zespołach ministerialnych.    

5.  Udział w pracach na rzecz akredytacji dla jednostki organizacyjnej Uczelni.  
 

6.  Uczestnictwo w akcjach promujących Uczelnię.    

7.  Otrzymane nagrody i wyróżnienia w zakresie działalności organizacyjnej.    

8.  Członek komisji dyplomowania I stopnia.   

9.  Członek komisji dyplomowania II stopnia.   

10.  Osiągnięcia sportowe.   

11.  Podejmowane inicjatywy w kierunku normowania niektórych obszarów 

działalności Uczelni w Statucie Uczelni w ramach autonomii szkoły wyższej. 

  

12.  Uczestnictwo w gremiach doradczych (aparatu państwa, samorządu, instytucji 

międzynarodowych). 

  

13.  Udokumentowana współpraca z innymi ośrodkami akademickimi  

w kraju i za granicą. Wkład w promowanie nauki polskiej w kraju i za granicą. 

  

14.  Zaangażowanie i efektywne sprawowanie funkcji członka, przedstawiciela lub 

eksperta w organizacjach pozarządowych. 

  

15.  Inicjatywy w zakresie umiędzynarodowienia i efektywności naukowej Uczelni, 

oraz udział w programach międzynarodowych (udokumentowane). 

  

16.  Podejmowanie działań na rzecz studentów niepełnosprawnych 

(udokumentowane). 

  

17.  Członkostwo w komisji rekrutacyjnej.   

18.  Członkostwo w komisji egzaminu kompetencyjnego.   

19.  Członkostwo w komisji ds. postępowań ws. nadania stopnia doktora 

prowadzonych na PRz.* 

  

20.  Planowanie obsady i rozliczanie zajęć.    

21.  Przewodniczenie organom i innym ciałom kolegialnym (Senatowi, Radom 

Dyscyplin, Konwentowi, senackim komisjom, komisjom ds. oceny nauczycieli 

akademickich itp.) na PRz.. ** 

  

22.  Członkostwo w organach kolegialnych jak w punkcie 21.   

23.  Pełnienie funkcji redaktora naczelnego, z-cy redaktora naczelnego, sekretarza 

redakcji czasopisma ujętego w wykazie ministra właściwego do spraw nauki. 

  

24.  Udział w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism.    

 Liczba spełnionych kryteriów:   



Wynik (pozytywny/negatywny):   

 

 

* dotyczy tylko pracowników posiadających stopień dr hab. lub tytuł naukowy profesora. 

** nie dotyczy asystentów. 
Do podstawowych obowiązków nauczyciela akademickiego będącego pracownikiem: 

1) dydaktycznym - należy kształcenie i wychowywanie studentów lub uczestniczenie w kształceniu 
doktorantów, 

2) badawczym - należy prowadzenie działalności naukowej lub uczestniczenie w kształceniu doktorantów 
3) badawczo-dydaktycznym - należy prowadzenie działalności naukowej, kształcenie i wychowywanie 

studentów lub uczestniczenie w kształceniu doktorantów. 
 

 

III. Opinia bezpośredniego przełożonego ocenianego 

 

Lp. Osiągnięcia  

 

Spełnienie 

kryterium 

TAK/NIE 

1. 1

. 
Rzetelność w realizacji obowiązków dydaktycznych. 

 

2.  
Umiejętność organizowania pracy – samodzielność, radzenie sobie z trudnymi, 

niestandardowymi warunkami. 

 

3.  Podnoszenie kwalifikacji oraz kompetencji 

 

4.  

Dodatkowe uwagi: 

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

. 

 Wynik (pozytywny/negatywny):  

 

 

 

...................................................................... 

Data 

 

......................................................................... 

Podpis bezpośredniego przełożonego (kierownika 

katedry/zakładu/studium/centrum) 

 

 

 

 
IV. Informacja dziekana o ocenianym nauczycielu akademickim 

 

Lp. Osiągnięcia  

Spełnienie 

kryterium 

TAK/NIE  

1.  Prowadzenie działalności naukowej w ramach dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, 

w których prowadzone jest kształcenie: 

I st ..................................................................................................................................... 

II st ................................................................................................................... ................ 

 



2.  Ocena sporządzona przez studentów i doktorantów, za przedłożenie oceny komisji 

oceniającej odpowiedzialny jest pełnomocnik dziekana ds. zapewniania jakości 

kształcenia:  

...........................................................................................................................................  

...........................................................................................................................................  

........................................................................................................................................... 

 

3.  Wyniki hospitacji zajęć dydaktycznych.  

 

4.  Inne: ………………………………………………………………………………………………..  

...........................................................................................................................................  

........................................................................................................................................... 

 

 Wynik (pozytywny/negatywny)  

 

 

 

...................................................................... 

Data 

......................................................................... 

Podpis dziekana 

 

Liczba spełnionych kryteriów w ramach 
wg 

ocenianego 

wg  

komisji 

działalności naukowej 

  

działalności dydaktycznej  
  

działalności organizacyjnej 
  

Suma ocen (obejmująca obszary działalności zawierających się 

w specyfice zajmowanego stanowiska) 

  

Opinia bezpośredniego przełożonego 
 

Ocena dziekana wydziału 
 

Ocena końcowa 
 

 

 

 

 
...................................................................... 

Data 

.............................................................................. 

Podpis przewodniczącego komisji oceniającej 

 


